KALLELSE TILL ARSSTAMMA I ONEFLOW AB

Aktiedgarna i Oneflow AB, org.nr 556903-2989, ("Bolaget") kallas harmed till arsstimma fredagen
den 6 maj 2022 kl. 14.00 i Baker McKenzie Advokatbyras lokaler pa Vasagatan 7 i Stockholm.

Ritt att delta och anmélan
Aktiedgare som vill delta i &rsstimman ska:

i.  dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken pé avstdmningsdagen som ar
torsdagen den 28 april 2022;

ii.  dels senast médndagen den 2 maj 2022 anméla sig och eventuella bitrdden (hogst tva)
skriftligen per post till Baker & McKenzie Advokatbyra, Att: Carl Isaksson, Box 180, 101 23
Stockholm (vénligen méirk kuvertet "Oneflow AGM") eller per e-post till
carl.isaksson@bakermckenzie.com. I anmélan bor uppges fullstdndigt namn, person- eller
organisationsnummer, aktieinnehav, aktieslag, adress, telefonnummer samt i forekommande
fall, uppgift om stéllforetrddare, ombud eller bitrdde. Anmélan bor i forekommande fall
atfoljas av fullmakter, registreringsbevis och andra behorighetshandlingar.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade hos bank eller annan forvaltare maste genom
forvaltarens forsorg tillfélligt lata inregistrera aktierna i eget namn for att dga rétt att delta i stimman.
Sédan registrering, som normalt tar ndgra dagar, ska vara verkstilld senast torsdagen den 28 april
2022 och bor dérfor begéras hos forvaltaren 1 god tid fore detta datum. Rostréttsregistrering som av
aktiedgare har begirts i sddan tid att registreringen har gjorts av relevant forvaltare senast méndagen
den 2 maj 2022 kommer att beaktas vid framstéillningen av aktieboken.

Ombud m.m.

Aktiedgare som foretrdds genom ombud ska utfirda skriftlig och daterad fullmakt fér ombudet. Om
fullmakten utférdats av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis, eller motsvarande
behorighetshandling, utvisande att de personer som har undertecknat fullmakten ar behdriga
firmatecknare for den juridiska personen, bifogas fullmakten. Fullmakten féar inte vara dldre &n ett &r
gammal, dock att fullmakten fér vara dldre dn ett &r om det framgér att den &r giltig for en ldngre
period, langst fem &r. En kopia av fullmakten samt eventuellt registreringsbevis bor, for att underlétta
inpasseringen vid stimman, ha kommit Bolaget tillhanda genom att insidndas till Bolaget p& adress
enligt ovan senast méndagen den 2 maj 2022. Fullmakten i original samt registreringsbevis ska dven
uppvisas pa stimman. Fullmaktsformulér kommer finnas tillgéngligt via Bolagets hemsida,
www.oneflow.com, samt skickas utan kostnad till de aktiedigare som begér det och uppger sin
postadress.

Forslag till dagordning

Stdimmans Oppnande och val av ordforande vid stimman.

Upprittande och godkdnnande av rostléngd.

Val av en eller flera justeringspersoner.

Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad.

Godkénnande av dagordning.

Presentation av verksamheten inom koncernen.

Framlidggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse.

Beslut om:

a) faststillande av resultatrdkningen och balansrikningen samt koncernresultatrdkning och
koncernbalansrikning;

b) dispositioner betrdffande aktiebolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrédkningen samt den faststidllda koncernbalansrikningen; och

c) ansvarsfrihet t styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren.

9. Faststéllande av arvoden till styrelsen och revisorer.

10. Val till styrelse och revisorer.

11. Beslut om faststdllande av principer for valberedningen
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12. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler
13. Stédmmans avslutande.

Forslag till beslut

Punkt 1: Stimmans 6ppnande och val av ordforande vid stimman
Valberedningen foreslar att drsstimman viéljer jurist Carl Isaksson vid Baker & McKenzie
Advokatbyra till ordférande vid stimman.

Punkt 8a): Beslut om faststillande av resultatrikningen och balansrikningen samt
koncernresultatrikning och koncernbalansrikning
Styrelsen foreslar att samtliga till &rsstimmans forfogande stdende medel 6verfors i ny rékning.

Punkt 9-10: Faststéillande av arvoden till styrelsen och revisorer och val av styrelse och
revisorer

Valberedningen foreslér att styrelsen ska bestd av fem ledamoter. Vidare foreslar valberedningen att
antalet revisorer ska vara ett registrerat revisionsbolag.

Valberedningen foreslér att arvodet till styrelsens ledamoter ska uppga till totalt 1 000 000 kronor
exklusive arvode for utskottsarbete och utga till styrelsens ledamoter med foljande belopp:

200 000 kronor till envar icke anstilld styrelseledamot och 400 000 kronor till styrelseordférande
forutsatt att denne inte &r anstélld.

Valberedningen foreslar vidare att extra arvode for utskottsarbete inte ska utga.

Valberedningen foreslér att arvode till revisor ska utga enligt godkénd rikning.

Valberedningen foreslar omval av nuvarande styrelseledamoterna Lars Appelstal, Bengt Nilsson, Finn
Persson och Anders Hamnes. Valberedningen foreslar att Rosie Kropp véljs in som ny
styrelseledamot. Vidare foreslas att Lars Appelstal omviéljs till styrelseordforande. Johan Borendal har
avbojt omval.

Mer information om den till nyval foreslagna styrelseledamoten

Namn: Rosie Kropp

Pégaende uppdrag: VP and Head of Global Brand pa Ericsson. Styrelseordférande for Animech.
Styrelseledamot for Lofbergs och Collabodoc.

Tidigare uppdrag: Senior Advisor & CEO for Lavandel, Chief Marketing Officer pa

Bisnode, Executive Director & Head of Client Services pd Landor Associates, Global Head of Brand
pa Vodafone, Head of Marketing UK & Ireland pa Starbucks, Marketing & Communications Director
pa Accenture. Styrelseordforande for Medpeople. Styrelseledamot for Winningtemp, Swedish
Business Council och X-change.

Fodelseér: 1966

Aktieinnehav, inklusive narstaendes: 0

Valberedningen foreslar vidare omval av registrerade revisionsbolaget Grant Thornton Sweden AB
som Bolagets revisor for perioden till slutet av nista arsstimma. Grant Thornton Sweden AB har

anmélt att den auktoriserade revisorn Daniel Forsgren fortsitter som huvudansvarig.

Punkt 11: Beslut om faststiillande av principer for valberedningen
Valberedningen foreslar att foljande principer for valberedningen antas. Principerna ar oférandrade.

Principer for valberedningen
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Valberedningens uppgift

Bolaget ska ha en valberedning med uppgift att bereda och l&dmna forslag till drsstimmans,
och i forekommande fall, extra bolagsstimmas beslut i val- och arvodesfriagor samt, i
forekommande fall, procedurfrigor for nédstkommande valberedning. Valberedning ska
foresla:

ordférande vid arsstimma,

kandidater till posten som ordférande och andra ledaméter av styrelsen,
arvode och annan erséttning till var och en av styrelseledaméterna,
arvode till ledamoter av utskott inom styrelsen,

val och arvodering av Bolagets revisor, och

principer for valberedningen.
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Valberedningen ska vid bedomningen av styrelsens utvérdering och i sitt forslag sdrskilt
beakta kravet pa mangsidighet och bredd i styrelsen samt kravet pé att efterstriva en jamn
konsfordelning.

Valberedningens ledamoter ska, oavsett hur de utsetts, tillvarata samtliga Bolagets aktiedgares
intressen.

Ledamoter av valberedningen
Valberedningen ska besta av fyra ledamdter, av vilka tre ska vara representanter for Bolagets
storsta aktiedgare och den fjdrde ska vara styrelseordféranden.

Valberedningen ska tillsdttas for tiden intill dess att ny valberedning utsetts.
Styrelseordforanden ska sé snart det rimligen kan ske efter utgéngen av det tredje kvartalet pa
lampligt sétt kontakta de rostmissigt tre stOrsta dgarregistrerade aktiedgarna i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken vid denna tidpunkt och uppmana dessa att, inom en
med hénsyn till omsténdigheterna rimlig tid som inte far overstiga 30 dagar, skriftligen till
valberedningen namnge den person aktiedgaren Onskar utse till ledamot av valberedningen.
Om en av de tre storsta aktiedgarna inte Onskar utnyttja sin rétt att utse en ledamot av
valberedningen, ska nidsta aktiedgare i foljd erbjudas ritten att utse en ledamot av
valberedningen. For det fall flera aktiedgare avstar fran sin rétt att utse ledamoéter av
valberedningen ska styrelsens ordforande inte behdva kontakta fler 4dn atta aktiedgare, sdvida
det inte 4r nodvéndigt for att f& ihop en valberedning bestdende av minst tre ledamoter.

Savida inte annat har avtalats mellan ledaméterna, ska den ledamot som utsetts av den till
rostetalet storsta aktiedigaren utses till valberedningens ordférande. Styrelsens ordférande ska
aldrig vara valberedningens ordforande.

Om en aktiedgare som har utsett en ledamot i valberedningen, under &ret upphdr att vara en
av Bolagets rostmaéssigt tre storsta aktieégare, ska den ledamoten som valts av en sddan
aktiedgare avgd fran valberedningen. Istéllet ska en ny aktiedigare bland de tre storsta
aktiedgarna ha ratt att sjélvstdndigt och enligt eget gottfinnande utse en ledamot av
valberedningen. Dock ska inga marginella skillnader i aktieinnehav och é&ndringar i
aktieinnehav som uppstar senare &n tre manader innan arsstimman leda till ndgra &ndringar i
sammansittningen av valberedningen, sadvida inte sdrskilda omsténdigheter foreligger.

Om en ledamot av valberedningen avgér innan valberedningen har fullfdljt sitt uppdrag, pa
grund av andra skél 4n de som anges i punkten 2.4, ska den aktiedgare som utsdg en sddan
ledamot ha ritt att sjdlvstédndigt och enligt eget gottfinnande utse en erséttningsledamot. Om
styrelsens ordforande avgér fran styrelsen, ska ersittaren till denne dven ersitta styrelsens
ordforande i valberedningen.

Uppgift om valberedningens ledamoter

Styrelsens ordforande ska tillse att namnen pa ledamoéterna av valberedningen, tillsammans
med namnen pé de aktiedigare som de utsett, [imnas pé Bolagets hemsida senast sex manader
innan &rsstimman.
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Om en ledamot ldmnar valberedningen under é&ret, eller om en ny ledamot utses, ska
valberedningen tillse att sddan information, inklusive motsvarande information om den nya
ledamoten, ldmnas pa hemsidan.

Andring i valberedningens sammansittning ska omedelbart offentliggoras.

Forslag till valberedningen

Aktiedigare ska ha ritt att lamna forslag pa styrelseledamoter for valberedningens
overvéigande. Valberedningen ska tillhandahalla Bolaget information om hur aktiedgare kan
lamna forslag till valberedningen. Sddan information ska offentliggéras pa Bolagets hemsida.

Styrelsens ordforande ska, som en del i arbetet i valberedningen, hélla valberedningen
underréttad om styrelsens arbete, behovet av sirskilda kvalifikationer och kompetenser m.m.,
vilket kan vara av betydelse for valberedningens arbete.

Forslag av valberedningen

Valberedningen ska, ndr den forbereder sina forslag, beakta att styrelsen ska ha en, med
hénsyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhéllanden i &vrigt &ndamélsenlig
sammansittning, priglad av mangsidighet och bredd avseende ledaméternas kompetens,
erfarenhet och bakgrund. En jdmn konsfordelning ska efterstrévas.

Valberedningen ska tillhandahélla Bolaget forslag pa styrelseledamoter i sé god tid att Bolaget
kan presentera saddana forslag i kallelsen till den bolagsstimma dér val ska 4ga rum.

I anslutning till att kallelse utfirdas ska valberedningen p& Bolagets hemsida ldmna ett
motiverat yttrande betrdffande sina forslag till styrelsens sammanséttning. Valberedningen ska
sarskilt motivera forslaget mot bakgrund av kravet om att en jaimn konsfordelning ska
efterstrivas. Yttrandet ska dven innehélla en kort redogorelse for hur valberedningens arbete
har bedrivits. Om avgéende verkstéllande direktdr foreslas som styrelsens ordforande i néra
anslutning till sin avgang fran uppdraget som verkstillande direktor ska detta sérskilt
motiveras.

Valberedningen ska tillse att féljande information om kandidaterna som &r nominerade for val
eller omval till styrelsen offentliggérs pa Bolagets hemsida senast nér kallelsen till
bolagsstimma skickas ut:

o fodelsedr samt huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet,

o uppdrag i Bolaget och andra vésentliga uppdrag,

o eget eller nirstdende fysisk eller juridisk persons innehav av aktier och andra finansiella
instrument i Bolaget,

o om en ledamot enligt valberedningen &r att anse som oberoende i forhéllande till Bolaget
och bolagsledningen respektive storre aktiedgare i Bolaget. Om en ledamot betecknas
som oberoende nédr omstindigheter foreligger som enligt den Svenska koden for
bolagsstyrning kan innebdra att ledamoten ska anses som icke oberoende, ska
valberedningen motivera sitt stillningstagande, och

o vid omval, vilket &r ledamoten invaldes i styrelsen.

Vid val av ny revisor ska valberedningens forslag till bolagsstimman om val av revisor
innehalla revisionsutskottets rekommendation (om styrelsen inte inrédttat nagot
revisionsutskott, avses styrelsen). Om fOrslaget skiljer sig fran det alternativ som
revisionsutskottet forordat ska skilen till att utskottets rekommendation inte f6ljs anges i
forslaget. Den eller de revisorer som foreslds av valberedningen maste ha varit med i
revisionsutskottets urvalsforfarande, om bolaget varit tvunget att anordna ett sadant
forfarande.

Valberedningens redogorelse for sitt arbete
Vid érsstimman ska minst en ledamot av valberedningen, samt savitt mdjligt samtliga
ledamoter, ndrvara.



6.2. Valberedningen ska vid arsstimman, eller vid andra bolagsstimmor dir val ska dga rum,
lamna en redogorelse dver hur den har utfort sitt arbete och motivera sina stéillningstaganden
med beaktande av vad som 5.1 ségs om styrelsens sammanséttning. Valberedningen ska
sdrskilt motivera forslaget mot bakgrund av kravet i 5.1 om att en jamn konsfordelning ska

efterstrévas.
7. Arvoden och kostnader
7.1. Bolaget ska inte betala arvode till nigon ledamot av valberedningen.

7.2. Bolaget ska béra alla skédliga kostnader forknippade med valberedningens arbete. Om
nddviandigt far valberedningen anlita externa konsulter for att finna kandidater med relevant
erfarenhet och Bolaget ska std for kostnaderna for sddana konsulter. Bolaget ska dven bista
med personal som behovs for att stddja valberedningens arbete.

8. Sekretess

8.1. En ledamot av valberedningen far inte obehdrigen rdja for ndgon vad han/hon har erfarit
under hans/hennes uppdrag som ledamot av valberedningen. Tystnadsplikten omfattar
muntlig savil som skriftlig information och giller dven efter det att uppdraget har upphort.

8.2. En ledamot av valberedningen ska bevara all hemlig information som denne mottar i sitt
uppdrag som ledamot av valberedningen pé ett sadant sétt att informationen inte ar atkomlig
for tredje part. Efter uppdragets upphdrande ska en ledamot av valberedningen till styrelsens
ordforande overldamna all hemlig information som ledamoten har mottagit i sin egenskap av
ledamot av valberedningen och som fortfarande &r i dennes besittning, inklusive kopior av
informationen, i den utstrickning som é&r praktiskt mdjlig med beaktande av bland annat
tekniska aspekter.

8.3. Valberedningens ordforande fér gora offentliga uttalanden avseende valberedningens arbete.
Ingen annan ledamot av valberedningen far gora nagra uttalanden till media eller i ovrigt
uttala sig offentligt avseende Bolaget och koncernen, savida inte styrelsens ordforande har
lamnat tillstand dartill.

Punkt 12: Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler

Styrelsen for Bolaget foreslar att &rsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att intill nésta
arsstimma vid ett eller flera tillfallen besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler, med eller utan avvikelse fran aktiedigares fOretrddesritt, till ett antal motsvarande
maximalt tio (10) procent av det totala antalet aktier i Bolaget vid tidpunkten d& bemyndigandet
utnyttjas forsta gangen, att betalas kontant, genom apport och/eller genom kvittning. Bemyndigandet
ska gélla fran den tidpunkt d& Bolagets aktie tagits upp till handel pa en marknadsplats och fram till
nésta arsstimma.

Att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission utan foretriddesritt for aktiedgarna enligt ovan &r
framst 1 syfte att kunna anskaffa nytt kapital for att 6ka Bolagets flexibilitet och paskynda
utvecklingen av Bolagets verksambhet eller i samband med forvérv av bolag eller fastigheter.

Utgivande av nya aktier, teckningsoptioner eller konvertibler med stod av bemyndigandet ska
genomforas pd marknadsmissiga villkor under rddande marknadsforhéllanden. Om styrelsen finner
det lampligt for att mojliggora leverans av aktier i samband med en emission enligt ovan kan detta
goras till en teckningskurs motsvarande aktiernas kvotvérde.

Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta beslut som kan
komma att vara nddvéindiga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Majoritetsregler
Beslut enligt punkt 12 &r giltigt endast om detta har bitrétts av aktiedgare som foretrdder minst tva
tredjedelar av sévil de avgivna rosterna som de aktier som ér foretrddda vid stimman.

Antal aktier och roster
Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar per dagen for denna kallelse uppgar till



18 311 955. Bolaget innehar inga egna aktier.

Ovrigt

Kopior av redovisningshandlingar, revisionsberéttelse och fullmaktsformulér halls tillgéngliga senast
tre veckor fore arsstimman. Fullstidndiga forslag till beslut samt 6vriga handlingar som ska finnas
tillgéngliga enligt aktiebolagslagen halls tillgédngliga senast tva veckor fore stimman. Samtliga

handlingar enligt ovan hélls tillgéngliga hos Bolaget pa Géavlegatan 12A, 113 30 Stockholm, och pé
Bolagets webbplats www.oneflow.com enligt ovan och sénds till de aktiedgare som begér det och
uppger sin e-mail- eller postadress.

Aktiedgarna erinras om ritten att, vid arsstimman , begira upplysningar fran styrelsen och
verkstillande direktoren i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.

Hantering av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hinvisas till den integritetspolicy som finns
tillgénglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida: www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/
Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

* k k%
Stockholm i april 2022

Oneflow AB
Styrelsen
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