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Valberedningens uppgift

Bolaget ska ha en valberedning med uppgift att bereda och lamna forslag
till arsstammans, och i férekommande fall, extra bolagsstammans beslut
i val- och arvodesfragor samt, i forekommande fall, procedurfragor for
niastkommande valberedning. Valberedning ska foresla:

o ordférande vid arsstimma,

kandidater till posten som ordférande och andra ledamoéter av
styrelsen,

arvode och annan ersattning till var och en av styrelseledaméterna,
arvode till ledam&ter av utskott inom styrelsen,

val och arvodering av Bolagets revisor, och

principer for valberedningen.

o
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Valberedningen ska vid beddmningen av styrelsens utvardering och i sitt
forslag sarskilt beakta kravet pa mangsidighet och bredd i styrelsen
samt kravet pa att efterstriava en jamn konsférdelning.

Valberedningens ledamo&ter ska, oavsett hur de utsetts, tillvarata
samtliga Bolagets aktiedgares intressen.

Ledamoéter av valberedningen

Valberedningen ska besta av fyra ledamoter, av vilka tre ska vara
representanter for Bolagets stdrsta aktiedgare och den fjarde ska vara
styrelseordféranden.

Valberedningen ska tillsdttas foér tiden intill dess att ny valberedning
utsetts. Styrelseordféranden ska s& snart det rimligen kan ske efter
utgangen av det tredje kvartalet pa lampligt satt kontakta de rostmassigt
tre storsta dgarregistrerade aktiedgarna i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken vid denna tidpunkt och uppmana dessa att, inom en
med hansyn till omsténdigheterna rimlig tid som inte far &verstiga 30
dagar, skriftligen till valberedningen namnge den person aktiedgaren
onskar utse till ledamot av valberedningen. Om en av de tre storsta
aktiedgarna inte Onskar utnyttja sin ratt att utse en ledamot av
valberedningen, ska ndsta aktiedgare i foljd erbjudas ratten att utse en
ledamot av valberedningen. For det fall flera aktiedgare avstar fran sin
ratt att utse ledamoter av valberedningen ska styrelsens ordférande inte
behtva kontakta fler &n atta aktiedgare, savida det inte 4r nédvandigt for
att fa ihop en valberedning bestaende av minst tre ledamoter.

Savida inte annat har avtalats mellan ledaméterna, ska den ledamot
som utsetts av den till rostetalet storsta aktiedgaren utses till
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valberedningens ordférande. Styrelsens ordférande ska aldrig vara
valberedningens ordférande.

Om en aktiedgare som har utsett en ledamot i valberedningen, under
aret upphor att vara en av Bolagets rostmassigt tre storsta aktiedgare,
ska den ledamoten som valts av en sadan aktiedgare avga fran
valberedningen. Istillet ska en ny aktiedgare bland de tre storsta
aktiedgarna ha ratt att sjalvstandigt och enligt eget gottfinnande utse en
ledamot av valberedningen. Dock ska inga marginella skillnader i
aktieinnehav och andringar i aktieinnehav som uppstar senare an tre
manader innan arsstamman leda till ndgra dndringar i sammanséttningen
av valberedningen, savida inte sarskilda omstandigheter foreligger.

Om en ledamot av valberedningen avgar innan valberedningen har
fullfoljt sitt uppdrag, pa grund av andra skil an de som anges i punkten
2.4, ska den aktiedgare som utsag en sadan ledamot ha ritt att
sjalvstandigt och enligt eget gottfinnande utse en ersattningsledamot.
Om styrelsens ordférande avgar fran styrelsen, ska ersittaren till denne
aven ersatta styrelsens ordférande i valberedningen.

Uppgift om valberedningens ledamoter

Styrelsens ordférande ska tillse att namnen pa ledaméterna av
valberedningen, tillsammans med namnen pa de aktiedgare som de
utsett, ldmnas pa Bolagets hemsida senast sex maéanader innan
arsstamman.

Om en ledamot lamnar valberedningen under aret, eller om en ny
ledamot utses, ska valberedningen tillse att sddan information, inklusive
motsvarande information om den nya ledamoten, ldmnas pa hemsidan.

Andring i valberedningens sammansittning ska omedelbart
offentliggdras.

Forslag till valberedningen

Aktiedgare ska ha ratt att ldmna forslag pa styrelseledaméter for
valberedningens 6verviagande. Valberedningen ska tillhandahéalla Bolaget
information om hur aktiedgare kan lamna foérslag till valberedningen.
Sadan information ska offentliggéras pa Bolagets hemsida.

Styrelsens ordférande ska, som en del i arbetet i valberedningen, halla
valberedningen underrattad om styrelsens arbete, behovet av séarskilda
kvalifikationer och kompetenser m.m., vilket kan vara av betydelse for
valberedningens arbete.

Forslag av valberedningen
Valberedningen ska, nar den férbereder sina forslag, beakta att styrelsen
ska ha en, med hansyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och
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forhallanden i &6vrigt &ndamalsenlig sammansittning, praglad av
mangsidighet och bredd avseende ledamdternas kompetens, erfarenhet
och bakgrund. En jamn kdnsfordelning ska efterstravas.

Valberedningen ska tillhandahalla Bolaget forslag pa styrelseledaméter i
sa god tid att Bolaget kan presentera saddana forslag i kallelsen till den
bolagsstamma dar val ska aga rum.

| anslutning till att kallelse utfirdas ska valberedningen p& Bolagets
hemsida ldmna ett motiverat yttrande betraffande sina foérslag till
styrelsens sammansattning. Valberedningen ska séarskilt motivera
forslaget mot bakgrund av kravet om att en jamn kdnsfdrdelning ska
efterstriavas. Yttrandet ska &dven innehalla en kort redogérelse fér hur
valberedningens arbete har bedrivits. Om avgdende verkstallande
direktér foreslds som styrelsens ordférande i ndra anslutning till sin
avgang fran uppdraget som verkstillande direktér ska detta sarskilt
motiveras.

Valberedningen ska tillse att foljande information om kandidaterna som
ar nominerade for val eller omval till styrelsen offentliggérs pa Bolagets
hemsida senast nar kallelsen till bolagsstimma skickas ut:

o fédelsedr samt huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet,

0 uppdrag i Bolaget och andra vasentliga uppdrag,

o eget eller narstdende fysisk eller juridisk persons innehav av aktier
och andra finansiella instrument i Bolaget,

o om en ledamot enligt valberedningen ar att anse som oberoende i
férhallande till Bolaget och bolagsledningen respektive stdrre
aktiedgare i Bolaget. Om en ledamot betecknas som oberoende nar
omstandigheter foreligger som enligt den Svenska koden foér
bolagsstyrning kan innebdra att ledamoten ska anses som icke
oberoende, ska valberedningen motivera sitt stillningstagande, och

o vid omval, vilket ar ledamoten invaldes i styrelsen.

Vid val av ny revisor ska valberedningens férslag till bolagsstdmman om
val av revisor innehalla revisionsutskottets rekommendation (om
styrelsen inte inrattat nagot revisionsutskott, avses styrelsen). Om
forslaget skiljer sig fran det alternativ som revisionsutskottet férordat
ska skalen till att utskottets rekommendation inte foljs anges i forslaget.
Den eller de revisorer som féreslds av valberedningen méste ha varit
med i revisionsutskottets urvalsforfarande, om bolaget varit tvunget att
anordna ett sadant forfarande.

Valberedningens redogorelse for sitt arbete
Vid arsstdmman ska minst en ledamot av valberedningen, samt savitt
mojligt samtliga ledamdter, narvara.
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Valberedningen ska vid arsstimman, eller vid andra bolagsstammor dar
val ska dga rum, ldmna en redogorelse dver hur den har utfort sitt arbete
och motivera sina stallningstaganden med beaktande av vad som 51
sdgs om styrelsens sammansittning. Valberedningen ska sarskilt
motivera forslaget mot bakgrund av kravet i 51 om att en jamn
kdnsférdelning ska efterstravas.

Arvoden och kostnader
Bolaget ska inte betala arvode till nagon ledamot av valberedningen.

Bolaget ska bara alla skidliga kostnader forknippade med
valberedningens arbete. Om nddvandigt far valberedningen anlita externa
konsulter for att finna kandidater med relevant erfarenhet och Bolaget
ska sta for kostnaderna fér sadana konsulter. Bolaget ska dven bista
med personal som behdvs for att stédja valberedningens arbete.

Sekretess

En ledamot av valberedningen far inte obehdrigen réja fér nagon vad
han/hon har erfarit under hans/hennes uppdrag som ledamot av
valberedningen. Tystnadsplikten omfattar muntlig savial som skriftlig
information och galler aven efter det att uppdraget har upphort.

En ledamot av valberedningen ska bevara all hemlig information som
denne mottar i sitt uppdrag som ledamot av valberedningen pa ett
sddant sitt att informationen inte &r atkomlig foér tredje part. Efter
uppdragets upphdérande ska en ledamot av valberedningen till styrelsens
ordféorande overlamna all hemlig information som ledamoten har
mottagit i sin egenskap av ledamot av valberedningen och som
fortfarande ar i dennes besittning, inklusive kopior av informationen, i
den utstrackning som ar praktiskt moéjlig med beaktande av bland annat
tekniska aspekter.

Valberedningens ordférande far goéra offentliga uttalanden avseende
valberedningens arbete. Ingen annan ledamot av valberedningen far géra
nagra uttalanden till media eller i 6vrigt uttala sig offentligt avseende
Bolaget och koncernen, savida inte styrelsens ordférande har ldmnat
tillstand dartill.
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